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CORPORACION CLARETIANA NORMAN PEREZ BELLO
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
ACTA No. XVilI
06 de noviembre de 2019

Siendo las 7:00 a.m. del dia miércoles 6 de noviembre de 2019, se reunieron los asociados y
asociadas de la Corporacién Claretiana Norman Pérez Bello, en las instalaciones de la Casa de
Acogida de Bosa Cra. 80 | No. 40 - 60 Sur, para sesionar en la XVIIl Asamblea General Extraordinaria,
de acuerdo a la convocatoria enviada por escrito de la junta directiva, el dia 6 de octubre de 2019,
para tratar asuntos urgentes de acuerdo con la siguiente agenda:

7:00 a.m. Bienvenida y oracién por la memoria de los lideres martires indigenas y los lideres
sociales.

7:30 a.m. Llamado a lista de socios y socias y confirmacién del quérum

7:40 Eleccién de Presidente — presidenta y secretario o secretaria ad hoc para la
Asamblea Extraordinaria.

7:50 Facultar al Representante Legal bara adelantarla permanencia, actualizacién o

clasificacidn, segtin sea el caso para el Régimen Tributario Especial, ante la DIAN.
9:00 Descanso

9:15 Asignacién del beneficio neto o excedentes del afio gravable 2018.

9:30 . Estado de las asignaciones permanentes de los afios gravables anteriores.

9:45 " 'Reforma de Estatutos: Se modificaré el ARTICULO. 8 por requerimiento de la DIAN.
10: 30 " Lecturay aprobacién del acta de la Asamblea Extraordinaria.

DESARROLLO DE LA AGENDA

1. Bienvenida y oracién por la memoria de los lideres martires indigenas y los lideres

sociales.
Se inicia la asamblea extraordinaria dando la bienvenida a los socios y socias, posteriormente se da

una oracién dirigida por el sefior Jaime Le6n Sepulveda.
2. Verificacion de quérum y actualizacién de listado de asociados vigentes:

Se procedi6 a llamar a lista de los asociados usando como constancia el libro de actas de asambleas
anteriores y se confirmé a través de ellas la recurrencia de inasistencias de algunos asociados en

tres o mas asambleas consecutivas.

De acuerdo con esto y en conformidad con los est?tutos de la Corporacién Claretiana Norman Pérez
Bello (en adelanta CCNPB) establece que, ante tres inasistencias consecutivas a asambleas sin
justificacién, se puede considerar al integrante retirado de la lista de asociados. La asamblea
procede a hacer depuraciony actualizacién del listado de asociados. El procedimiento que se realizé

se muestra a continuacion:

No. ASOCIADO LLAMADO A LISTA | ESTADO
1 | RAFAEL ARMANDO BELTRAN URREA AUSENTE | Activo
2 | ANGEL MIGUEL CALDERON LOPEZ AUSENTE Activo
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3 | FERNEY CAPERA RODRIGUEZ AUSENTE Activo
4 | ROSA DE LA CONCEPCION CADENA PRESENTE Activo
5 | ADRIANA MARCELA CASTRO ANGEL PRESENTE Activo
6 | DINELLY PAOLA CRUZ MOYANO PRESENTE Activo
7 | JULIAN ANDRES GIL REYES AUSENTE Activo
8 | CINDY GINETH JIMENEZ CADENA PRESENTE Activo
9 | JAIME ABSALON LEON SEPULVEDA PRESENTE Activo
10 | OSWALDO MARTINEZ CARDOZO PRESENTE Activo
11 | NANCY MILENA PINEROS IBANEZ AUSENTE Activo
12 | HENRY RAMIREZ SOLER AUSENTE Activo
13 | MARINELA RAMIREZ SUAREZ PRESENTE Activo
14 | DELIA YENNY HERNANDEZ VERA PRESENTE Activo
15 | JENNY ALEJANDRA TOLOZA VILLEGAS PRESENTE activo
16 | NORBEY TAPIERO TAPIERO AUSENTE Activo
17 | VIVIANA PAOLA PINZON RODRIGUEZ PRESENTE .| Activo
18 | JOSE ABELARDO SALGADO LONDORNO PRESENTE Activo

Por lo tanto para efectos de realizar la Asamblea Extraordinaria actualmente de 18 Socios , hay
presentes 11y ausentes 7, Por lo tanto se deja constancia que hay quorum para deliberar.

3. Eleccion de Presidente - presidenta secretario o secretaria ad hoc para la

Asamblea General Extraordinaria

Se elige como presidente Ad hoc a Jaime Absalén Ledn Sepulveda y como secretaria a Delia Yenny

Herndndez Vera, quienes contintan con el orden del dia e incluyen dentro de la agenda la lectura
de la carta de convocatoria. :

4. Facultar al Representante Legal para adelantar la permanencia: actualizacién o
clasificacién, segtin sea el caso, para el Régimen Tributario Especial, ante la DIAN

Por unanimidad la Asamblea General aprueba la facultad al Representante Legal que se encuentre
vigente durante el periodo, para realizar el proceso de permanencia, actualizacién o clasificacién

para el régimen tributario especial de las ESAL, seglin sea el caso, ante el Departamento de
Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

5. Asignacidn del beneficio Neto o Excedentes del afio gravable 2018

Se aprueban por unanimidad de la Asamblea General extraordinaria la siguiente asignacion de los
excedentes del afio gravable 2018 asi:

2% Que sirvan de fondos para solvencia econémica mientras llegan los aportes de los
proyectos.

- 50% para compra de una casa de Acogida.

8 % para pagos eventuales a colaboradores, voluntarios y empleados sin remuneracian,
solidaridad humanitaria, ayuda de estudio, salud y calamidad entre otras

6. Estado de las asignaciones permanentes de los afios gravables anteriores.
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Se le informa a la Asamblea General que el estado de la Asignacién permanente en este momento
serd de la siguiente manera:

- 42% Que sirvan de fondos para solvencia econédmica mientras llegan los aportes de los
proyectos.

- 50% para compra de una casa de Acogida para lideres sociales'y refugiados, invertirlos
en compra de un inmueble, titulo valor o CDT que contribuya este objetivo.

- 8% para pagos eventuales a colaboradores, voluntarios y empleados sin remuneracion,
solidaridad humanitaria, ayuda de estudio, salud y calamidad entre otras.

7. Reforma de Estatutos: Se modificara el ARTICULO. 8 por requerimiento de la DIAN.
Por unanimidad la Asamblea General Extraordinaria aprueba realizar la siguiente reforma de
Estatutos, segun indicacién de la DIAN, modificindose el articulo 8 del CAPITULO II “DEL

PATRIMONIO Y CAPACIDAD” que decia textualmente: “ARTICULO. 8°-- Destino del patrimonio: El patrimonio
de la Corporacidn no podrd destinarse a fin distinto del expresado en sus objetivos. Los aportes no son reembolsables bajo
ninguna modalidad y no generan derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante su existencia,
ni en su disolucién y liquidacién.”

el cual quedara asi a partir de la fecha:

ARTICULO. 8° -- Destino del patrimonio: ARTICULO. 8° -- Destino del patrimonio: De acuerdo con lo
estipulado en el numeral 4 del Articulo 1.2.1.5.1.8 del Decreto 2150 del afio 2017, el patrimonio
de la Corporacién no podra destinarse a fin distinto del expresado en sus objetivos. Los aportes
no serén reembolsables y los excedentes no serdn distribuidos bajo ninguna modalidad y no
generaran derecho de retorno para el aportante, ni directa, niindirectamente durante su existencia,

ni en su disolucién y liquidacion.
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En consecuencia, se anexan los nuevos estatutos, los cuales se compilan, estos fueron aprobados

por unanimidad y hacen parte integral del acta.

8. Lecturay aprobacién del acta.

A las 10:15 a.m. se lee el acta final sin objecién alguna se aprueba por unanimidad.

Siendo las 10: 30 a.m. se dio por finalizada la Asamblea General Extraordinaria XVIll

irma,

AIME ABgALON LEOM SEPULVEDA UELIA YEN ERNANDEZ VERA
Presidente , egrefaria
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CORPORACION CLARETIANA NORMAN PEREZ BELLO
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
ACTA No. XVIII
09 DE NOVIEMBRE DE 2019

REFORMA DE ESTATUTOS

CAPITULO |
NOMBRE, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO

ARTICULO I°-- La Corporacidn Claretiana “Norman Pérez Bello” es una organizacién privada de nacionalidad colombiana,
sin dnimo de lucro, conformada por personas naturales comprometidas en la defensa de los Derechos Humanos, regulada
por la legislacién civil. Por su naturaleza, la inspeccién y vigilancia de la Corporacién serd ejercida por la Alcaldia Mayor
de Bogota.

ARTICULO 2°-- Domicilio: La Corporacidn Claretiana “Norman Pérez Bello” tiene su Domicilio principal en la ciudad de
Bogotd D.C, podrd extender su radio de accién a nivel nacional, y abrir domicilios en otros lugares del pafs, sin perjuicio de
que se asocie con organizaciones nacionales é internacionales con las cuales tenga fines comunes

ARTICULO 3°-- La Duracidn de la Corporacién serd Indefinida.

ARTICULO 4°-- LA CORPORACION CLARETIANA “NORMAN PEREZ BELLO” entidad sin dnimo de lucro y tiene como
objetivos:

a) Realizar acogida y acompafiamiento integral a personas lideres sociales, jévenes, defensores de derechos humanos,
del territorio, ambientalistas, mujeres, LGBTI, migrantes, desplazados internos o en trénsito contribuyendo a la
proteccién de sus derechos a la seguridad fisica y al derecho a la vida. Actividad Meritoria No. 10 y 12 del Estatuto
Tributario articulo 359.

b) Realizar procesos de acompafiamiento en beneficio de personas, pueblos y comunidades indigenas, campesinas, afro,

victimas a nivel nacional afectadas o en riesgo de vulneracién de sus Derechos Humanos, ambientales o culturales

mediante el fortalecimiento de su participacion en la democracia y la construccion de la paz. Actividad Meritoria 5

No. A, B, C; 6; 10 y 12 del Estatuto Tributario articulo 359.

Realizar talleres de formacién, capacitacién técnica, de desarrollo, educacién popular e investigacion social que

generen conciencia social y contribuyan a la paz y los derechos. Actividad meritoria 3, 4, 10, 12 del Estatuto Tributario

articulo 359.
d) Realizar, Investigaciones, consultorfas y publicaciones en temas de Derechos Humanos, ambientales, (...) culturales y

" afines. Actividad meritoria 3, 4, 12 del Estatuto Tributario articulo 359.

c)

CAPITULO I
DEL PATRIMONIO Y CAPACIDAD

ARTICULO. 5°--La Corporacidn Claretiana Norman Pérez Bello podrd constituir su patrimonio con:

a) Las cuotas voluntarias que aporten los miembros.
b) Con los aportes voluntarios de otras personas y/o entidades.

¢) Con las donaciones oficiales o particulares.
d) Los demds bienes que a cualquier titulo adquiera.
e) El pago de Servicio cientificos y técnicos que la Corporacién preste.

f)  Lasrentas del Capital.
g) Cualquier otra clase de bienes y recursos.

|
ARTICULO 6°. -Que el objeto social principal corresponde a las actividades meritorias enumeradas en el articulo 359 del
Estatuto Tributario y que las mismas son de interés general y de acceso a la comunidad en los términos previstos en los

Pardgrafos 1y 2 del articulo 359 del Estatuto Tributario.

ARTICULO 7°-- Que La Corporacién Claretiana Norman Pérez Bello para llevar a cabo sus actividades meritorias para
beneficiar a las comunidades y poblaciones (en el desarrollo de sus actividades), podrd realizar o celebrar toda clase de
contratos, convenios tales como adquisicién, enajenacién y arrendamientos de bienes inmuebles, la constitucidn de
prendas e hipotecas sobre ellos, la recepcidn de dinero en préstamo o como donacién o legado, de personas u
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organizaciones privadas u oficiales, nacionales o extranjeras, convenios de cooperacién con entidades nacionales o
extranjeras, la celebracién de contratos de trabajo, prestacion de servicios o administracién de fondos y las demds

operaciones permitidas por la ley.
ARTICULO. 8° -- Destino del patrimonio: ARTICULO. 8° -- Destino del patrimonio: De acuerdo con lo estipulado en el

numeral 4 del Articulo 1.2.1.5.1.8 del Decreto 2150 del afio 2017, el patrimonio de la Corporacién no podré destinarse a
fin distinto del expresado en sus objetivos. Los aportes no seran reembolsables y los excedentes no seran distribuidos
bajo ninguna modalidad y no generarén derecho de retorno para el aportante, ni directa, ni indirectamente durante su

existencia, ni en su disolucidn y liquidacidn.

CAPITULO IV
DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 9°. Ser4n miembros de la Corporacién: Los miembros fundadores y los que posteriormente ingresen previa

aprobacién de la Asamblea de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Solicitud por escrito.

b) Ser persona mayor de edad.

c) Identificarse totalmente con los objetivos de la Corporacién.

d) Tener un nivel de formacién que ayude al desarrollo de los fines y proyectos de la Corporacién.

e) Gozar de sus facultades plenas.
f)  Ser presentado por un socio activo de la Corporacién.
g) Tenerun Vinculo de Trabajo directo o indirecto con la Corporacién'y haber participado de sus actividades.

ARTICULO 10°. La desvinculacién de un miembro de la Corporacién se hara por las siguientes causales:

a) Por solicitud propia presentada por escrito a la Junta Directiva
b) Por realizar acciones en contra de los objetivos de la Corporacién.

Por no asistir a dos asambleas consecutivas sin causa justa.
La aprobacién del retiro de un miembro corresponde a la asamblea, previa discusién del caso.

CAPITULOV
ESTRUCTURA, FUNCIONES DE LOS ORGANOS ASAMBLEA, JUNTA DIRECTIVA, DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO. 11° --Direccién: La Corporacién serd administrada y dirigida por la Asamblea General y por la Junta Directiva.

ARTICULO. 12° --Asamblea General: La Corporacion estard integrada por todos los miembros. Serd la maxima autoridad,
sus decisiones son obligatorias.

ARTICULO 13° -- Presidente de la asamblea: |a asamblea General serd presidida por el Presidente de la Junta Directiva o
por el miembro que la Asamblea misma designe. El secretario de la asamblea sera designado de la misma manera.

ARTICULO 14° -- Son derechos y deberes de los miembros:
a). Hacer parte de la Asamblea General.

b)  Elegiry ser elegidos.
¢)  Cumplir con los objetivos y lineas de accion aprobados en la Asamblea General.

d) Todos lo‘;laémés derechos y Obligaciones que surjan en razén del vinculo.

ARTICULO 15° -- Quérum: El quérum para sesiones ordinarias o extraordinarias de la asamblea de miembros lo haré la
concurrencia de un nimero de personas que representa, por lo menos, la mitad més uno de sus integrantes.

ARTICULO 16° -- Reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General:
La Asamblea General Ordinaria se reunird durante los primeros tres meses de cada afio mediante convocatoria escrita

realizada por la Junta directiva, para recibir informes sobre la labor desempefiada y para elegir la Junta Directiva cuando
esta cumpla su periodo.

(I;aslrejunlone§ extraordlnar.ias se realizardn convocadas cada vez que las circunstancias lo requieran mediante convocatoria
e la Junta Directiva, del Fiscal Interno o por un nimero no menor de 3 de los miembros de la Corporacién.

CCNPB - 159

Scanned by CamScanner



A :
¢ CORPORACION CLARETIANA NORMAN PEREZ BELLO f/\fr" Axf e i,
Ty NIT 830.116.003-2 f ' UAT
M : LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA : ,,r_f.‘; ‘ o L \;,
:('j' o M e A
PARAGRAFO: Cuando en la primera convocatoria no se retina el quérum reglamentarlo, se realizard una SCBUQd,a" h '
convocatoria pudiendo sesionar con un nimero no inferior a la tercera parte de los miembros.
ARTICULO 17° -- Libro de actas: De las reuniones, resoluclones, acuerdos, deliberaciones y €n general los actos de la
Asamblea se dejarad constancia escrita en el respectivo Libro de actas y cada una de tales actas serd firmada por el
Presidente y el Secretario.
ARTICULO 18° -- Funciones de la Asamblea General:
a) Elegir a los (3) miembros de la Junta Directiva y (sus respectivos suplentes) para un periodo de dos (2) affos, determinar
su reglamento y sus cargos.
b) Elegir al Fiscal interno de la Corporacion para un periodo de dos afios.
¢) Elegir al Suplente del Fiscal para un periodo de dos afios.
d) Aprobar y/o desaprobar las cuentas de la Corporacién. (presentadas por el Tesorero).
e) Aprobar la asignacién permanente o destinacién especifica de los excedentes en beneficio de la Corporacién Claretiana
NPB.
f) Reformar los estatutos de la Corporacién.
g) Disolver la Corporaci6n por decisién mayoritaria de sus miembros.
h) No podr reelegir los dignatarios de la Junta Directiva para el mismo cargo por mds de dos periodos consecutivos.
i) Las demds que le correspondan como suprema autoridad de la Corporacién siempre que no estén atribuidas a otro
érgano.
ARTICULO 19° -- Decisiones: Las determinaciones de la Asamblea General se tomarén por lo menos por la mitad mds uno
de los votos o por consenso, siempre y cuando exista el quérum establecido.
ESTATUTOS
ARTICULO 20° -- Reforma de estatutos: Las reformas de estatutos se realizard en Asamblea General y deberd ser sometidas
a la aprobacién de la Cdmara de Comercio entidad publica correspondiente.
JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 21° -- La Junta Directiva: Es el érgano encargado de aplicar, ejecutar las lineas de accién y compromisos
aprobados en Asamblea General estard conformada por tres miembros principales: El presidente, quien ejercerd como
Representante Legal; el Secretario y el Tesorero con sus respectivos suplentes, designados por la asamblea general para
periodos de dos afios, pudiendo ser reelegidos una sola vez de forma consecutiva.
ARTICULO 22° __ La Junta Directiva se reunira por lo menos una vez al mesy podré ser convocada por el presidente, o por
alguno de sus integrantes.
ARTICULO 23° -- La Junta Directiva: Son funciones de la Junta Directiva
a) Ejercerla direccién administrativa de la Corporacion.
b)  Velar por el cumplimiento de los objetivos y las actividades meritorias enumeradas en el articulo 4 de estos
Estatutos.
¢) Establecer los empleos necesarios, sefialarles sus funciones y asignaciones con excepcién de aquéllas que
correspondan a la asamblea general.
d) Nombrary remover a las personas que deban desempefiar los empleos.
e) Establecer los reglamentos para los diferentes servicios de la Corporacion.
f)  Presentarala Asamblea General los informes, cuentas, inventarios, balances, que ésta la solicite.
g) Autorizar al Representante Legal la celebracién de contratos cuya cuantia exceda la suma de 100 Salarios Minimos
Legales Vigentes.
h) Aprobar la apertura de otras sedes.
i) Estfujliar y aprobar los programas y proyectos de desarrollo, investigacidn, promocion, editoriales, publicaciones y
actividades de motivacién, difusién y formacién.
j)  Aprobar la vinculacién con otros organismos nacionales o internacionales que tengan objetivos afines a la
Corporacidn.,
ARTICULO 24° - Actas: De las reuniones de la Junta Directiva se elaborard un acta firmada por el Presidente y Secretarlo.
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ARTICULO 25° -- Las Vacantes en la Junta Directiva: Las vacantes definitivas o temporales de alguno de los integrantes
Principales de la Junta Directiva, seran ejercidos en primer lugar por lo suplentes personales. En todo caso este organismo
tendrd la facultad de proveer las vacantes hasta tanto la Asamblea General; designe para tal cargo.

ARTICULO 26° -= Quérum: El quérum para las reuniones de la Junta Directiva se formara con la concurrencia de la mitad
mas uno de sus miembros y las decisiones las adoptar4 por la mayoria de los miembros presentes.

ARTICULO 27° - El Presidente de la Junta Directiva sera para todos sus efectos el representante legal quien es de libre
nombramiento y remocidn de la Asamblea General. Ejercera en asocio de los demas miembros de la Junta Directiva de la

Corporacién.
ARTUCULO. 28°-- Funciones de la Representacién Legal:

a) Velar por el cumplimiento de los estatutos, las actividades meritorias, determinaciones e instrucciones de la

Asamblea y la Junta Directiva.

b) Administrar el patrimonio de la Corporacién conforme a los objetivos y mandatos de la asamblea general.

¢) Realizar los contratos que fuesen necesarios para el desarrollo del objeto de la Corporacién CNPB conforme lo
dispuesto para estos estatutos.

d) Representar la Corporacién con facultades para transigir, desistir, delegar, sustituir.

e) Dardisposicién y autorizar gastos superiores a cien (100) Salarios Minimos Legales vigentes.

f)  Designar apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la Corporacidn.

g) Presentar los informes que le solicite la Junta Directiva o la Asamblea.

h) Sometér a consideracion de la Junta Directiva los planes y programas de la Corporacion.

i)  Las demds que correspondan a la naturaleza de su cargo y las que sean asignadas por la Asamblea General.

ARTICULO 29° —En caso de ausencia absoluta, temporal o inhabilidad del Representante Legal ejercerd sus funciones el
suplente personal elegido por la Asamblea General para tal efecto.

ARTICULO 30°-- Sus funciones de la tesoreria: corresponde al tesorero el control de las cuentas de ingresos y egresos de
la Corporacidn, asi como el conocimiento del Estado presupuestal de la Corporacién.

Realizar informes sobre el estado financiero de la Corporacién y presentarlos a la Junta Directiva.

a)

b) Levantar o delegar el inventario de los bienes y recursos de la Corporacién, verificarlo y mantenerlo actualizado.

c)  Conocer la administracién del patrimonio de la Corporacién por parte del representante Legal y recibir de éste las
cuentas y conceptos sobre giros de cheques y ma nejo de recursos para incorporarlas a las partidas de la entidad.

d)  Dar disposicién a gastos inferiores a cien (100) salarios minimos legales o los que la Junta Directiva Autorice.

e)  Rendir anualmente informes de su gestién a la Asamblea.

ARTICULO 31°--. Funciones de la Secretaria

a) Asistira las reuniones de la Junta directiva
b) Llevar en nimero consecutivo y en orden las actas de la junta directiva y firmar junto con el presidente

representante legal.

CAPITULO VI
ORGANOS DE CONTROL

Del Fiscal interno de la Corporacién Claretiana

ARTICULO 32°--. La Corporacién tendrd un Fiscal interno y un Suplente del fiscal interno, que se elegira en asamblea dentro
de los asociados miembros en la misma. El Fiscal Interno serd encargado de vigilar que la ejecucién de los planes y
programas de la entidad se desarrollen segun las orientaciones dadas por la Asamblea General y que las lineas de accion
sefialadas correspondan al objeto social indicado en los presentes estatutos, que se hallen dentro de las actividades
meritorias enumeradas en nuestros estatutos en el articulo 4. Supervisara la gestidn administrativa y financiera de la
Corporacion, podra asistir a las sesiones de la Junta Directiva y tendra como facultades especiales:
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a)  Solicitar al representante Legal la convocatorla a la Asamblea General o extraordinaria.

b)  Obrar como consultor del Representante Legal.

c)  Velarpor el cumplimiento de las actividades meritorias enumeradas en el articulo No. 4 de estos estatutos, dentro
de los objetivos, planes, proyectos y programas.

PAGRAFO: El fiscal Suplente ejercer en ausencia temporal o definitiva del Fiscal.

CAPITULO VII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 33° --Disolucién: La Corporacién Claretiana Norman Pérez Bello se disolverd y liguidaré por decisién de sus
miembros tomada en reunién de la Asamblea General, por imposibilidad de desarrollar sus objetivos o actividades
meritorias o por retiro de sus miembros a menos de tres (3), y si en un término mayor de dos (2) meses no se integra el
nimero minimo.

Se disolverd por las causales que la ley establece de manera para esta clase de corporaciones sin 4nimo de lucro.

ARTICULO 34° -- Liquidador: Cuando la Corporacién determine su disolucién, en el mismo acto la Asamblea General con
el quérum previsto en estos estatutos procederd a nombrar un liquidador. En caso de no llegarse a acuerdo con el asociado
liquidador, se ejercera como tal el Representante Legal de la misma mediante inscrito ante autoridad competente.

ARTICULO 35° --Publicidad: Con cargo al patrimonio de la Corporacién, el liquidador designado publicaré tres (3) avisos en
un periddico de amplia circulacién nacional, dejando entre uno y otro, un plazo de quince (15) dias, en los cuales informaré
a la ciudadania sobre el proceso de liquidacién, instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

ARTICULO 36°-- Procedimiento para la liquidacién:

Quince (15) dias después de la publicacién del Gltimo aviso de liquidacién, se liquidara la Corporacién pagando las
obligaciones contraidas con empleados, con terceros, y observando las disposiciones legales sobre prelacién de créditos.

Si cumplido lo anterior queda un remante de activo patrimonial pasard a una entidad con fines similares a los de esta
Corporacién. La entidad serd escogida por la Asamblea General con la mayorfa y el quérum exigido en estos estatutos al

momento de decretar la disolucién.

La Reforma de estos Estatutos de la Corporacién Claretiana “Norman Pérez Bello” fue debidamente, estudiada y aprobada
en Asamblea General Ordinaria decisiones consensuadas cesiones del dfa 23 de febrero de 2019.
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